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DODATOK &. 4

k &mluve o poskytovani sluzieb v oblasti bezpe&nosti prace a ochrany pred poziarmi &. 026/04/BTS/TPO, uzatvorengj
vzmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v nadvéznosti na § 262 Obchodného zakonnika a v sulade s platnou
legislativou v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci a o ochrane pred poziarmi v plathom zneni, dha
0:2.09.2004 v zneni dodatkov &. 1 - 3, (dalej len ,.Zmiuva“a LDodatok”)

Oilkeratel : Spojena skola
S organizatnymi zlozkami: Stredna odborna $kola Nam. SNP 5, Partizanske
Stredna priemyselna $kola Nam. SNP 5, Partizanske
Obchodna akadémia Nam. SNP 5, Partizanske

so sidlom : Namestie SNP 5, 958 23 Partizariske
zriadovatel : TrenCiansky samospravny kraj
ICO : 37918826
DIC : 2021879002
zastupeny : Ing. Vladimir Ladziansky, riaditel
(dalej len ,Odberatel)

Dudavatel’ Igor Rybansky BOZPO AGENCY
so sidlom : Radlinského 471, 955 01 Topol&any
registracia : OU v Topol&anoch, ¢islo Zivnostenského registra: 406 - 4223
ICO :22 814 311
IC DPH : SK1020442467
konajlci : lgor Rybansky

(dalej len ,Dodavatel)
(dalej spolu len ,Zmluvné strany*)

1.
Predmet dodatku

Zmluvné strany sa dohodli, Ze obsah Zmluvy & 026/04/BTS/TPO zo dia 02.09.2004, sa meni a doplia
nasledovne:

Cl I. Zmluvy “ Predmet zmluvy“ sa meni a a znie nasledovne:

(") Predmetom tejto zmluvy je zavazok Dodavatefa vykonavat pre Odberatela:

»  bezpecnostnotechnicku sluzbu (dalej len ,BTS") pri zaistovani bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci
(dalej len ,BOZP"), v rozsahu Specifikovanom v &l. Il. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnymi v8eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi vztahujicimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych
v dalSom texte tejto zmluvy,

*  Cinnosti technika poZiarne] ochrany (dalej len ,TPO"), pri zaistovani ochrany pred poZiarmi (dalej len
+OPP), v rozsahu $pecifikovanom v &l. Il. bod A tejto zmluvy, v stilade s platnymi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi vztahujlcimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dalSom texte
tejto zmluvy,

* spracovavanie osobnych Udajov zamestnancov Odberatela ako Prevadzkovatela, Dodavatelom ako
Sprostredkovatelom, v rozsahu $pecifikovanom v tejto ziluve.

() Dodavatel riadne av€as vykonava &innosti a poskytuje sluzby (dalej len ,sluzby) pre prevadzky Odberatela
§pecifikované v Prilohe ¢&. 1 k tejto zmluve a Odberatel sa zavézuje riadne a véas za poskytnuté sluzby zaplatit
Dodavatefovi cenu dohodnuttl podra tejto zmluvy.

Za ¢l V. Zmiuvy sa vkladd novy &l V.“Spracovanie osobnych tclajov® pévodny & V. Zmluvy sa oznacuje ako ¢l

V.
Spracovanie osobnych Glajov

(1) Pri spracovani osobnych ddajov na G¢ely podla tejto zmluvy sa Odberatel povazuje za Prevadzkovatela a Dodavatel
za Sprostredkovatela podla zakona & 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udajov v platnom zneni (dalej len
~Zakon").

(2) V svislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy Odberatel poveruje Dodavatela spractivanim osobnych Udajov podfa
podmienok dohodnutych v tejto zmluve, ktoré zahfiia evidenciu pracovnych trazov a inych Urazov zamestnancov
(Odberatela v informaénom systéme Dodavatela ,URAZY" a evidenciu vzdelavania (oboznamovania, $kolenia)
v informadnom systéme Dodavatela ,Vzdelavanie v oblasti BOZP & OPP*. ]

(3) Ueelom a pravnym zakladom spractvania osobnych Gdajov v informagnom systéme ,URAZY" je dokumentacia
(evidencia a registracia) pracovnych Urazov a inych Urazov a pinenie dal$ich povinnosti Odberatela v zmysle ust. §
17 zédkona &. 124/2006 Z.z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a zakona &. 461/2003 Z.z. o socialnom
poisteni (napr. § 231 a § 235 zakona); Ugelom v informa&nom systéme ,Vzdelavanie v oblasti BOZP a OPP* je
evidencia plnenia povinnosti Prevadzkovatela v oblasti vzdelavania BOZP a OPP danych pravnymi predpismi
zakonom &. 124/2006 Z.z., vyhl. &. 356/2007 Z.z. a zakonom &. 314/2001 Z.z.0 ochrane pred poZiarmi.
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(4) Na zaklade tejto zmluvy poskytne Odberatel Dodavatelovi osobné Udaje, ktoré bude Dodavatel pre Odberatela
spractivat za podmienok dohodnutych v tejto zmluve. Rozsah spracovavanych osobnych udajov je stanoveny vo
wyhlaske €. 500/2006 Z.z., ktorou sa ustanovuje vzor zaznamu o registrovanom pracovnom Uraze (meno a
priezvisko, titul zamestnanca, datum narodenia, rodné &islo, adresa pobytu, $tatna prisludnost, datum umrtia,
pracovné zaradenie, lekarska sprava - posudok a iné dopliiujice identifikagné udaje) a vyhl. &. 356/2007 Z.z.,
ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poziadavkach a rozsahu vychavnej a vzdelavacej Cinnosti, o projekte vychovy a
vzdelavania, vedeni predpisanej dokumentacie a overovani vedoniosti tidastnikov vychovnej a vzdeldvacej &innosti
@ vyhl. €. 121/2002 Z.z. o poZiarnej prevencii. meno, priezvisko, akademicky titul, pripadne zamestnavatel,
pracovisko, e-mailova adresa.

() Dotknutymi osobami sa na dcely tejto zmluvy povazuji zamestnarici Odberatela definovani v § 3 pism. b) zakona o
hezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.

(6) Dodavatel je opravneny s osobnymi Gdajmi vykonavat iba tieto nizisie uvedené spracovatelské operacie;

spraclivanie osobnych Udajov v zmysle zakonnej definicie padia § 4 ods. 3 Zakona vo vys8ie uvedenych

informacnych systémoch, vratane kopirovania a scanovania, s viynimkou cezhraniéného prenosu a zverejfiovania,
pricom spristupfiovanie a poskytovanie osobnych tdajov bude realizované len vo& Odberatelovi a na poziadanie
voci sidom SR a zo zakona opravnenym kontrolnym a dozornym orgénom a organom &innym v trestnom konani,

emailovd a postovd komunikacia s Odberatelom tykajica sa pracovnych Urazov, inych Urazov a chordb z

povolania,

vedenie evidencie a spisu ohfadom pracovnych Grazov, inych Urazov a choréb z povolania zamestnancov

Odberatela,

plnenie oznamovacej povinnosti voé&i zakonom stanovenym institiciam vo vztahu k pracovnym urazom, inym

Urazom a chorobam z povolania,

evidencia procesu a periodicity oboznamovania (vzdelavania), 8kolenia podla platnej pravnej tpravy v oblasti

BOZP a OPP.

Iné spracovatel'ské operacie so spracovavanymi osobnymi tdajmi je Dodavatel opravneny vykonat len na zaklade

predchadzajiceho sthlasu (poverenia) Odberatela a v sulade so Zakonom a inymi v8eobecne zavaznymi

pravnymi predpismi.

IDodavatel je opravneny spractvat len tie udaje, ktoré zodpoved:ju ucelu ich spracuvania, pricom ma povinnost,

wkrem iného:

@)  spraclvat osobné tidaje len na urdené udely;

b)  udrZiavat osobné Udaje ziskané na rozdielne Ugely oddelene a zabezpecit, aby osobné tdaje boli spractuvané
iba spdsobom, ktory zodpoveda U&elu, pre ktory boli zhromazileng;

)  spracuvat iba spravne, kompletné a aktualne osobné tdaje vo vztahu k udelu ich spracuvania a nalozit
§ nespravnymi a nekompletnymi Gidajmi v stlade so zakonom:

)  spracuvat osobné Udaje v stlade s dobrymi mravmi a konat 5pdsobom, ktory nie je v rozpore so zakonom, ani
inymi pravnymi predpismi a ani ich neobchadza.

(8) Ddberatel vyhlasuje, Ze pri vybere Dodavatela postupoval podla § 8 ods. 2 Zakona.

(S) W suvislosti so spractivanim osobnych udajov sa Odberatel zavazuje poskytovat Dodavatelovi spravne a aktualne

wsobné Udaje, tym nie je dotknuta zodpovednost dotknutych oséb iza pravdivost poskytnutych osobnych tdajov.

(10) Za bezpecnost poskytnutych osobnych tdajov zodpoveda Dodévatel tym, Ze ich chrani pred odcudzenim, stratou,
pogkodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a rozsirovanim. Dodavatel za tymto G&elom prijima primerané
technicke, organizané a personalne opatrenia zodpovedajlice spdsobu spracovania osobnych (dajov v
informagnom systéme, a to formou a za podmienok stanovenych zakonom.

(11) Dodavatel a jeho zamestnanci, ktori prichadzaju do styku s osobnymi tdajmi dotknutych osdéb si povinni
zachovavat o nich mi¢anlivost, povinnost mi¢anlivosti trva aj po ukon&eni spractvania osobnych udajov. Tym nie
st dotknuté ustanovenia osobitnych zakonov.

(12) Dodavatel sa zavazuje preukazatelne poutit viastné opravnené osoby o ich pravach a povinnostiach pri ochrane
osobnych udajov vyplyvajucich z platnych pravnych predpisov, ako aj o zodpovednosti v pripade ich porugenia.

(1) Dodéavatel sa zavazuje bezodkladne oznamit Odberatelovi kazdy pripad podozrenia uniku, straty, zni¢enia,
zneuZitia alebo iného nendlezitého nakladania s osobnymi udajmi.

(14) Zmluvné strany sa zavézujl re$pektovat pravo dotknutej osoby na informacie stvisiace so spracuvanim jej
osobnych Udajov v informagnom systéme, pokial si ho pisomne uplatni.

(1%) Dodavatel po skon&eni Ucelu spractivania osobnych tdajov, najneskér véak pred ukongenim platnosti tejto zmluvy,
bezodkladne odovzda Odberatelovi vSetky osobné udaje a doklady stvisiace s ich spracuvanim v informagnom
systéme, ktoré mu boli poskytnuté Odberatefom alebo dotknutymi osobami, a to aj v pristupnej elektronickej forme
ak existuje. Ak to nie je mozné, zabezpeti bezodkladnu likvidaciu osobnych Gdajov. Odberatel po skonceni tcelu
spraclvania osobnych udajov zabezpedti tischovu a ochranu osobnych tdajov v stlade s platnou legislativou.

(1¢)) Dodavatel' sa zavézuje, Ze nezada na spracovanie pripadnym subdodavatelom, bez predchadzajlcej pisomnej
dohody s Odberatelom, Ziadnu zo spracovatelskych operacii, ktoré vykonava v mene Odberatela podla tejto
zmluvy.

(17) Dodavatel je opravneny spractvat osobné udaje na zéklade tejto zmluvy odo dita nadobudnutia jej ucinnosti.

(7)

1.
Zavereéné ustanovenia dodatku

1. Tento Dodatok je neoddelitelnou sutastou Zmluvy. Ostatné ustanovenia Zmluvy tymto Dodatkom nedotknuté,
zostavaju v platnosti nezmenené.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tento Dodatok si preéitali, suhlasia s jeho obsahom a na znak stihlasu ho podpisuju.
Dodatok bol vyhotoveny v 2 exemplaroch, po jednom vyhotoveni pre kazd( zo Zmluvnych stran.

Sucastou tohto Dodatku je aktualizovana priloha k Zmluve: Priloha &. 1 ,Zoznam objektov a poéty zamestnancov
Odberatela".

PN

/ © BOZPO AGENCY Dodatok ¢. 4 k Zmluve & 026/04/BTS/TPO



Strana 3z 4

. Tento Dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisu okidvoma zmluvnymi stranami a G&innost diiom
nasledujucim po dni jeho zverejnenia na webovej stranke Odberitela.

v Topol€anoch, diia: 22.12.2014



Priloha &. 1 k zmluve &. 026/04/BTS/TPO
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Zoznam objektov, potet zamestnancov Odberatela

. Pracovisko Pocet zamestnancov
Pirtizénske, Nam. SNP 5 106
Ganlu: 106

V Topol¢anoch, diia: 22,12.2014




